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La escuela

Descubre el Master
en Gestion de Riesgos

El Master en Gestion de Riesgos de KSchool y UNIR te ofrece una vision
integral de los riesgos que enfrentan las organizaciones en la actualidad,
divididos en dos grandes categorias:

« Riesgos convencionales: Incluyen los riesgos financieros (mercado,
credito, liguidez), operacionales, regulatorios y de cumplimiento.

« Riesgos emergentes: Como los climaticos, sociales o de ciberseguridad,
cada vez mas relevantes por la innovacion tecnologicay su complejidad
creciente.

Alo largo del master, aprenderas a gestionar riesgos de forma estratégica,
elaborar matrices de riesgo y transformar amenazas en oportunidades
competitivas. Estudiaras marcos normativos clave como COSO ERM e ISO
31000, y aplicaras herramientas GRC en casos reales.

Ademas, contaras con un modulo de liderazgo y direccion que
complementara tu formacion técnica, preparandote para implementar
estrategias eficacesy tomar decisiones basadas en objetivos claros.

Podras complementar tu formacién con el Diploma en Implementacion
de la Innovacion del Programa Harvard ManageMentor®, el cual te capacita para
convertir ideas en productos, servicios o procesos exitosos.

Harvard
Business
Publishing
Education

Este master incluye acceso al curso online en directo “lIA para la
Productividad”, donde aprenderds a usar prompts estratégicos para
automatizar la planificacion de tareas, crear presentaciones de alto impacto,

elaborar resumenes ejecutivos y planificar tu trabajo de forma eficiente.



Objetivos

Saber identificar, evaluar y gestionar cualquier tipo de riesgo a los
gue se enfrentan las organizaciones en la actualidad; desde riesgos
empresariales, ESGC y financieros hasta riesgos de compliance y
reputacionales.

Manejar las principales normativas internacionales como son COSO
ERM e ISO 31000 y su aplicacion practica en el mundo empresarial
aprendiendo a implementarlas.

Saber disenar un plan de gestion de riesgos que podras aplicar en tu
compania, poniendo en practica los conocimientos adquiridos
durante el Master.

Integrar la gestidon de riesgos mediante el desarrollo de politicas y
procedimientos en la empresa.

Optimizar la gestion de riesgos gracias al uso de mapas de procesos,
auditorias de riesgos y el control interno.

Dominar herramientas GRC: conoceras el uso de herramientas de
gestion de riesgos como Eramba mediante el estudio de casos reales
de aplicacion.

Desarrollar habilidades de liderazgo y toma de decisiones para
gestionar de manera eficaz los riesgos en cualquier organizacion.



Perfil del alumno

Este master esta dirigido a:

« Licenciados, diplomados o ingenieros que quieran dedicarse a la
gestion de riesgos.

. Mandos intermedios o técnicos que busgquen un salto profesional y
guieran ocupar una posicion estratégica en la compania.

.« Mandos directivos que busquen la especializacion y la diferenciacion.

Salidas profesionales

Al finalizar el master, habras adquirido los conocimientos necesarios para
gestionar riesgos estratégicamente, elaborando matrices de riesgo para
tu organizacion y convirtiéndolos en oportunidades competitivas.

El puesto de Chief Risk Officer puede
alcanzar sueldos de 105k €/afio segun
(] Glassdoor.

Salario medio en Espafia bruto/afo.



Titulacion Conjunta

Requisitos de acceso:
Titulacion Conjunta

Acceso con titulacidn universitaria

En aplicacion de la normativa reguladora RD 822/2021, para cursar el Master en Gestidn
de Riesgos requerira:

+ Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucién de educacioén superior perteneciente a otro estado integrante del
Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a
enseNanzas de master. Esto implica titulo oficial de graduado, diplomado,
arguitecto técnico, ingeniero técnico, licenciado, arquitecto o ingeniero.

« Para lostitulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de
Educacién Superior, sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion
equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espanoles y que

facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefanzas de posgrado.

Al finalizar tu formacion, recibiras un titulo conjunto de Master en Gestidén de Riesgos.

Acceso sin titulacion universitaria

Los estudiantes sin titulacion universitaria pueden cursar el programa y recibiran el
titulo de Programa Profesional en Gestién de Riesgos.

uniR e T KSCHOOL



Espiritu presencial

Modalidad Online con clases
en directo

Lo mejor de nuestro presencial, ahora desde casa.

Nuestro método de estudio en el Master Gestion de
Riesgos es flexible, personalizado y eficaz. Te permitira
asistir a las clases segun tus posibilidades y compaginar
tus estudios con tu vida personal y el trabajo. Sera como
estar en KSchool, pero desde la silla de tu escritorio alla
donde estés.

X X

Clases en directo en + iGrabamos
horario entre semana todas las sesiones!

Acceso al campus virtual para ver las clases y consultar
material adicional, grabaciones y ejercicios.

@ Recursos didacticos para completar tu formacion como
lecturas complementarias, resumenes con las ideas clave,

masterclasses, tests de autoevaluacion, etc.

Acceso vitalicio a |la bolsa de empleo
de KSchool.

@ Invitacidn a eventos exclusivos solo
para alumnos.



El programa

emario

Durante el master tendras clases en las que adquirirds conocimientos,
realizaras proyectos en los que pondras en practica lo aprendido e iras
avanzando con el Proyecto Final.

Contenido

Moddulos Temario

Modulo 1: Fundamentos de la Gestion + Temal. Conceptos generales sobre la
de Riesgos. gestion de riesgos.
* Tema 2. Importanciay beneficios de la
gestion de riesgos en las empresas.
« Tema 3. Ambitos de gestion y estructura
organizativa de la gestion de riesgos.
* Tema 4. Introduccion a los diferentes
tipos de riesgos empresariales.
« Tema 5. Principales desafios de la
gestion de riesgos en el contexto de
paises latinoamericanos.

Modulo 2: Marcos de Gestion de « Temal. Origeny clasificacion de los
Riesgos. riesgos.
+ Tema 2. COSO ERM: Principios,
componentes y mejores practicas.
* Tema 3. 1SO 31000: Estructura, procesos
y aplicacion en empresas.
*+ Tema 4. Comparacion entre COSO ERM
e ISO 31000.
* Tema 5. Implementacion de modelos de
gestion de riesgos en empresas de
paises latinoamericanos.

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital 7



El programa

Contenido

Moddulos Temario

Mddulo 3: Métodosy herramientas para * Tema l. Proceso de gestion integral de
la Gestion de Riesgos. riesgos en las empresas.

« Tema 2. Métodos de identificacion,
evaluacion y tratamientos de riesgos.

« Tema 3. Herramientas practicas para la
gestion de riesgos empresariales.

+ Tema 4. Matrices de riesgo y su
aplicacion en el contexto de la
organizacion.

+ Tema 5. Evaluacion y mejora continua.
Efectividad de los sistemas de gestion

de riesgos.
Modulo 4: Integracion de la Gestion de + Temal. Gestion de riesgos por
Riesgos en la Empresa. objetivos. Establecimiento de metas y

estrategias de mitigacion.

* Tema 2. Relacion entre la gestion de
riesgosy ESG (Ambiental, Social y de
Gobierno Corporativo).

+ Tema 3. Desarrollo de politicas,
procedimientos e informes sobre la
gestion de riesgos.

* Tema 4. Medicion del nivel de
madurez en la gestion de riesgos de
una empresa.

+ Tema 5. Apetito y tolerancia de una
empresa: Definicion y aplicacion en la
gestion de riesgos.

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital



El programa

Contenido

Moddulos

Modulo 5: Tipos de Riesgos
empresariales.

Modulo 6: Gestion Especifica de
Riesgos.

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital

Temario

« Temal. Riesgos estrategicos: Analisis y
alineacion con los objetivos
empresariales.

* Tema 2. Riesgos financieros.
Identificacion, evaluacion y gestion.

+ Tema 3. Riesgos legales y su gestion en
el contexto de paises
latinoamericanos.

* Tema 4. Riesgos operacionales:
Evaluacion, control y mitigacion.

+ Tema 5. Riesgos reputacionalesy su
impacto en la marca y la percepcion
del cliente.

*+ Tema 1. Riesgos de compliance:
Fraude, penales y medidas de
prevencion.

* Tema 2. Riesgos laborales: Prevencion,
normativas y mejores practicas.

+ Tema 3. Riesgos en la gestion de
proyectos: [dentificacion y gestion de
riesgos.

* Tema 4. Riesgos corporativos:
Integracion y coordinacion de
estrategias de gestion de riesgos.

+ Tema 5. Riesgos en Tecnologias de |a
Informacion y Comunicacion (TIC):
Amenazas y mitigacion.



El programa

Contenido

Moddulos

Modulo 7: Optimizacion y Control de
Procesos para la Gestion Efectiva de
Riesgos Empresariales.

Mddulo 8: Softwarey herramientas
GRC.

LIAAL o s o S I S |
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Temario

+ Temal. Gestion de procesos y su
relacion con la gestion de riesgos
empresariales.

+ Tema 2. Mapa de procesos:
Elaboracion y utilizacion en la gestion
de riesgos.

+ Tema 3. Auditoria de riesgos: Procesos
Yy mejoras practicas.

« Tema 4. Control interno y su relacion
con la gestion de riesgos
empresariales.

*+ Tema 5. Gestion de la calidad.

« Temal. Introduccion a los sistemas de
gestion de riesgos GRC.

« Tema 2. Funcionalidades y
caracteristicas clave de los sistemas
GRC.

+ Tema 3. Casos de estudio y ejemplos
practicos de uso de software GRC.

*+ Tema 4. Simulaciones de situaciones
reales de riesgo y toma de decisiones.

+ Tema 5. Seleccion e implementacion
de software GRC en empresas de
paises latinoamericanos.



El programa

Contenido

Moddulos

Modulo 9: Habilidades directivas y de
liderazgo.

Modulo 10: Proyecto Final.

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital

Temario

*+ Temal.Comunicacion efectiva:
Estrategias para transmitir
informacion clave.

* Tema 2. Desarrollo de una cultura de
gestion de riesgos. Involucramiento y
compromiso de toda la organizacion.

* Tema 3. Liderazgo en situaciones de
crisis: Rol del lider y resolucion de
problemas.

+ Tema 4. Gestion del cambio:
Adaptacion de la empresa ante nuevos
riesgosy desafios.

« Tema 5. Trabajo en equipoy
colaboracion interdepartamental.

1



Overview

Material necesario

Para este programa es necesario disponer de un ordenador portatil, Mac
o Windows. Los programas utilizados funcionan con ambos sistemas
operativos. Se requiere que el alumno disponga de permisos de
administrador del sistema.

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital
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Nuestros profesores: trabajadores en activo

Profesores

Anna Martinez

Responsable de la Unidad
de Riesgos Corporativos

a
'-

José Agustin Lopez
Learning & Development

-~ -

w
Happyforce

Miguel Angel Crespo
Analisis y Gestion de Riesgos

22
v Tragsatec

rupoTragsa

Soledad Llamas

Subdirectora de Auditoria
Interna

= ECIIA

El claustro de profesores puede sufrir modificaciones.

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital

Alvaro Rodrigo Mifio

Gerente de Riesgos

& ALEATICA

José Miguel Cutillas

Analista de Riesgos

Nuria Romera

Auditora Financiera

EY
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Pagoy financiacion

INscripcion y precio

Ponemos a tu disposicion las mejores alternativas para financiar
el importe total de la formacién. jTu eliges!

Reserva tu plaza

Codmodas
Cuotas*

Pago unico
Descuento extra ¢ Necesitas mas tiempo?

Estudiaremos tu situacion

de forma personalizada

para encontrar la solucién
mas adecuada.

*Consulta con nuestros asesores las diferentes opciones de financiacidn que tenemos.

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital
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Una bolsa de empleo, REAL

Bolsa de empleo

En KSchool contamos con una Bolsa de Empleo propia
donde las mejores empresas buscan talento.

Nos enorgullece decir que el 96% de nuestros alumnos
estan trabajando y que muchos de ellos consiguieron su
primer empleo en el sector digital o lograron cambiar su
puesto gracias a la Bolsa de Empleo.

Pero ;como funciona esta Bolsa de Empleo?

Q- ~ Tienes que ser alumno de KSchool

’ ———————————— - Revisa la plataforma para conocer las nuevas ofertas
Ademas, solo recibiras las que vayan dirigidas a tu area
de formacion. jTodo bien filtrado para que solo te
lleguen las ofertas de empleo que de verdad te

interesan!
® - ~ Aplicas a la oferta y si todo va bien...
? ------------ -~ La empresa te contactara para que hagas una

entrevista y puedas formar parte de su proceso
de seleccidén.

@ - -~ Este es el punto que mas nos gusta:

cuando os eligen para cubrir su vacante

Yy nos escribis para contarnoslo )

iEs genial cada vez que un/a KSchoolero/a nos dice que
tiene un nuevo trabajo gracias a la Bolsa de Empleo

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital 16



Eventosy networking

Eventos y Networking

Ademas de poder aprender mucho en clase, desde KSchool os
invitamos a eventos, masterclass, talleres y conferencias que os serviran

para ampliar vuestros conocimientos y para contactar con grandes
profesionales.

Siguenos a traveés de las redes sociales para estar al tanto de estas

accionesy revisa tu mail. jAlgunos de nuestros eventos son exclusivos
para alumnos!

g

Este dia es
para vosotro-

KSCHOOL &iisisioe

DIGITAL

www.kschool.com

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital 17



Espiritu presencial

L Os NnUMeros
de KSchool

Nacimos en 2011 con una idea en la cabeza: formar a los
nuevos perfiles profesionales que la red demanda de
forma constante y hacerlo de la mejor forma posible.
Por ello, nos definimos como

“La escuela de los profesionales de Internet”.

La experiencia y los grandes profesionales con los que
contamos como profesores Nnos avalan. Como siempre
decimos, en ciertos sectores a dia de hoy, el valor no lo
aporta un titulo si no lo que el profesional salbe hacer.

Desde 2011 +6.000

Formando perfiles Alumnos

+1.600 +00

Empresas han buscado talento Ediciones en
en nuestra bolsa de empleo nuestros programas

iY todo esto con 3 modalidades (Presencial, Online o Hibrido)
y con mas de 20 programas actualizados!



FAQ'S

Preguntas frecuentes

Para resolver cualquier duda podéis escribirnos a
admisiones@kschool.com o llamarnos al +34 810 512 108,

pero a continuacion recogemos algunas de las preguntas gue mas nos
hacéis. jEsperamos que os sean de ayudal

¢ Qué pasa si no puedo acudir a una clase?

En la modalidad online las clases quedan
grabadas, jasi que podras verla en cualquier otro
momentol.

¢Para qué sirve el Campus Virtual?

Desde Campus Virtual podras acceder a las clases
en directo y volver a ver las grabaciones.
Encontraras ejercicios y materiales
complementarios para que puedas mejorar tus
habilidades y conocimientos. Ademas, también
tendrdas acceso a las presentaciones que los
profesores utilizaran en sus clases y podras
comunicarte con tus companeros y profesores

para resolver dudas a través de los foros.

¢Hay examenes?

iNo! Durante las clases realizaréis ejercicios

practicos y la evaluacion final que nos permitird ver

si habéis adquirido los conocimientos necesarios
se realizara a través del Trabajo de Fin de Master.
En algunas de nuestras formaciones, también
tendrds test y ejercicios evaluables en cada
maodulo.

¢Necesito un titulo universitario para cursar un
master en KSchool?

No, no necesitas ningun titulo previo. Existen
formaciones donde si es necesario contar con unos
conocimientos basicos, pero no te preocupes por
esto ya que antes de realizar la reserva te
preguntaremos por tu preparacién previay si fuese
necesario te solicitariamos el CV. Queremos que
aproveches al maximo tu paso por KSchool!

N
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Asi somos

Manifiesto KSchool

+ Si el sistema no esta preparado para darnos
el conocimiento que necesitamos lo vamos a
conseguir por nuestra cuenta.

* Hoy, enciertos sectores el valor no lo aporta
un titulo. Lo aporta lo que cada profesional
sabe hacer.

+ Si dependemos de nosotros mismos, vamos
a pensar por nosotros mismos.

« No queremos, ni podemos sentarnos a
esperar a que alguien se fije en nosotros.

* No hay ningun mapa. Debemos hacer
nuestro camino, y es un camino que muchas
veces no ha sido explorado, pavimentado, ni
sefializado.

* Nuestro conocimiento es la clave de nuestro
desarrollo personal y profesional.

+ Todo el mundo tiene algo que ensefar.
Queremos aprender todos de todos.

« En el mundo del conocimiento, cuanto mas
se comparte mas se tiene.

* Lo que aprendemos es lo que practicamos.

« Especializarse es ponerle un apellido a
nuestra profesion. Es echarle especias a
nuestro ingrediente principal.

« Queremos construirnos un futuro fuera del
rebano. Para eso vamos a pensar y hacer las
cosas de forma diferente.

+ No vamos a seguir instrucciones a ciegas, no
vamos a ser pelotas, no vamos a mantener la
cabeza agachada. Esas formas no van con
nosotros.

+ Vamos a estar siempre en movimiento. No
vamos a parar de movernos. Somos
inquietos, y nos gusta ser asi.

+ Como queremos resultados diferentes,

vamos a hacer las cosas de forma diferente.

KSCHOOL | Unete a la comunidad digital

Las piramides son monumentos funerarios.
Nos divierte verlas en los libros de historia,
no sufrirlas en nuestro trabajo.

Nuestro mercado no es el de los empleos. Es
el de las oportunidades.

Queremos colaborar con nuestras empresas
a generar ingresos, no queremos tener un
simple empleo.

Queremos avanzar elaborando mejores
recetas, no cocinando mas.

Queremos poner vida a los afnos, no solo
anos ala vida.

Somos mucho mas que un perfil y unas
competencias. Somos algo mas que las
hojas de nuestro CV.

Queremos levantarnos con ilusiéon los
préoximos 40 afios. Queremos hacer las cosas
con pasién, carifio y humanidad.
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